
 
 
 
 
 

 
Das Rote Kreuz Baselland setzt sich mit vielfältigen Dienstleistungen für unterstützungs- 
bedürftige Menschen ein. Rund 120 Mitarbeitende und 800 Freiwillige helfen in 
Notsituationen, engagieren sich in der Weiterbildung, Gesundheitsförderung und Integration 
der Bevölkerung im Baselbiet. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Der „Rotkreuz-Notruf ‒ Sicherheit rund um die Uhr“ mit seinen stationären und mobilen 
Geräten ermöglicht es betagten und behinderten Menschen, selbständig und unabhängig 
zu bleiben um möglichst lange zu Hause zu leben. 
 
Für diese Dienstleistung suchen wir für per sofort oder nach Vereinbarung eine/n 

Aussendienstmitarbeiter/in Rotkreuz-Notruf 20-30% 
variables Pensum, im Stundenlohn auf Abruf 
Das sind Ihre Aufgaben 
• Installation und Wartung der Notrufgeräte bei den Kunden 
• Beratung und Instruktion bei den Kunden vor Ort 
• Abklärungen betreffend elektrischer Hausinstallationen 
• Koordination der Termine 
• Teilnahme an monatlichen Teamsitzungen 
• Reporting an die Notrufzentrale SRK 
 
Das bringen Sie mit 
• Technische Grundausbildung von Vorteil 
• EDV Anwenderkenntnisse (Outlook, Word, Excel) 
• Verständnis und Einfühlungsvermögen im Umgang mit älteren Personen 
• Selbständige und sorgfältige Arbeitsweise 
• Flexibilität, Bereitschaft zu unregelmässigen Arbeitseinsätzen 
• Eigenes Fahrzeug ist Voraussetzung 
 
Das erwartet Sie bei uns 
• Aufgestelltes Team 
• Sorgfältige Einarbeitung 
• Entschädigung nach Aufwand im Stundenlohn  
• Gute Sozialleistungen 
• Fortbildungsmöglichkeiten 

Häufigkeit und Dauer der Einsätze sind vom Auftragsvolumen abhängig und daher  
unregelmässig. 

Fühlen Sie sich angesprochen? 
Frau Silvia Gallo-Stern, Leiterin Notruf ad interim, gibt Ihnen gerne weitere Auskunft unter 
Telefon 061 905 82 17. 

Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung in elektronischer Form an 
personal@srk-baselland.ch. 

mailto:personal@srk-baselland.ch
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